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Bukit Asam Raih Penghargaan Most Trusted Company Dalam Corporate 

Governance Perception Index (CGPI) Award 2021 

 

 

PT Bukit Asam Tbk (PTBA), anggota dari holding BUMN pertambangan MIND ID, 

berhasil meraih dan mempertahankan predikat tertinggi sebagai Indonesian Most 

Trusted Company pada ajang  Corporate Governance Perception Index (CGPI) 

Award ke-16 yang diselenggarakan oleh The Indonesian Institute for Corporate 

Governance (IICG) dan Majalah SWA di Jakarta, Rabu (08 Desember 2021). 

 

Tema CGPI Tahun 2021 yaitu “Membangun Ketahanan Perusahaan Dalam Kerangka 

GCG” sangat relevan dengan situasi yang dihadapi PTBA dan sebagain besar 

Perusahaan Nasional dan Internasional yang terdisrupsi kondisi Volatility, 

Uncertainty, Complexity and Ambiguity (VUCA) akibat terjadinya pandemi Covid-19 

pada awal Tahun 2020.  

 

Dalam menjawab tantangan bisnis pada situasi yang kurang menguntungkan tersebut, 

PTBA berusaha mempertahankan produktifitas dan melakukan efisiensi pada seluruh 

proses bisnis, melakukan optimalisasi penjualan domestik dan ekspor, optimalisasi 

pendapatan diluar usaha dan memastikan seluruh proses bisnis Perusahaan berjalan 

dengan kaidah – kaidah Tata Kelola yang baik (GCG). Selain itu, PTBA memastikan 

Pegawai sebagai aset penting Perusahaan terlindungi dengan menerapkan prosedur 

penanggulangan penyebaran Covid-19 yang ketat.  

 

Pada kesempatan lain, Direktur Utama PTBA Suryo Eko Hadianto menyampaikan 

bahwa CGPI merupakan program riset dan pemeringkatan terhadap penerapan praktik 

GCG (Good Corporate Governance) yang memiliki metodologi yang cukup 

komprehensif dalam menilai praktik GCG di Perusahaan. Selain itu, ajang ini juga 

sebagai media evaluasi PTBA untuk mengetahui posisinya secara Nasional dan 

menjadi input bagi perbaikan Tata Kelola Perusahaan berkelanjutan. 

 

Informasi lebih jauh:  

Apollonius Andwie 

Corporate Secretary aandwie@bukitasam.co.id 

PT Bukit Asam Tbk www.ptba.co.id 
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